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z dnia 7 sierpnia 2017 r. 

 

 

 

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ 

 

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisją obraduje na posiedzeniu zwołanym przez 

Przewodniczącego lub w przypadku braku możliwości pełnienia przez niego funkcji, przez wyznaczonego przez 

Przewodniczącego członka Komisji. 

 

§ 2. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczący, a w przypadku jego nieobecności lub braku możliwości 

pełnienia przez niego funkcji, wyznaczony przez Przewodniczącego członek Komisji. 

 

§ 3. Posiedzenie Komisji uznane jest za ważne, jeżeli uczestniczy w nim co najmniej połowa składu Komisji. 

 

§ 4. Wyboru TOP 5 Pracodawców Miasta Łodzi Komisja dokonuje zwykłą większością głosów w głosowaniu 

jawnym. 

 

§ 5. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Przewodniczącego Komisji. 

 

§ 6. 1. Posiedzenie Komisji jest protokołowane. 

2. Protokół z posiedzenia Komisji podpisują wszyscy uczestnicy posiedzenia. 

3. Protokół zawiera decyzję Komisji o przyznaniu tytułu laureata oraz wyróżnień TOP 5 Pracodawców 

Miasta Łodzi. 

 

§ 7. Udział w pracach Komisji jest nieodpłatny. 

 

§ 8. 1. Wyniki prac Komisji przedkłada się Prezydentowi Miasta Łodzi w formie protokołu. 

2. Decyzje Komisji zatwierdzane są przez Prezydenta Miasta Łodzi. 

3. Od decyzji Komisji nie przysługuje odwołanie. 


